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สรุปรายงานการประชุม  กิจกรรมการจัดการความรู้ (KM)
กลุ่มที่ 2 ด้านการผลิตบัณฑิต : การจัดการเรียนการสอน
ครั้งที่ 1/2556
วันเสาร์ที่ 14  กันยายน  พ.ศ. 2556 เวลา 16.00 น. ณ ห้อง 227 อาคารเฉลิมพระเกียรติฯ


เริ่มประชุมเวลา 16.00 น.
รายชื่อผู้เข้าร่วมประชุม
	1
	นายสารัชต์          วิเศษหลง
	ประธานกรรมการ

	2
	นายเกรียงศักดิ์    โชติจรุงเกียรติ
	กรรมการ

	3
	นายสำเริง          นนศิริ
	กรรมการ

	4
	นายกิตติพล       สระบัว
	กรรมการ

	5
	นายเอกพงษ์       ณรงค์ศักดิ์
	กรรมการ

	6
	นายธำรงชาติ      วงศ์อารีย์
	กรรมการ

	7
	นางสาวอิงอร      ช่องลมกรด
	กรรมการ

	8
	นางสาวหนึ่งฤทัย  เนื่องไชยยศ
	กรรมการ

	9
	นางสาวจุฑามาศ  นันทโพธิเดช
	กรรมการ

	10
	นางสาวชลลดา    เหมะธุลิน
	กรรมการ

	11
	นางสาวพัชรา      นามวงศ์
	กรรมการ

	12
	นางสาวภารดี      ปัญญาณสนธิ
	กรรมการ

	13
	นางสาวเดือนฉาย  ผ่องใส
	กรรมการ

	14
	นางสาวเพ็ญประภาพร  ศรีคูณลา
	กรรมการ

	15
	นายนครินทร์       สิงห์โท
	กรรมการ

	16
	นายพจนวรรชย์     พรหมสวัสดิ์
	กรรมการ

	17
	นางนภาเขตต์      พลยะเรศ
	กรรมการ/ผู้ช่วยเลขานุการ

	18
	นางสาวกชพร      สว่าง
	การมการ/เลขานุการ


รายชื่อผู้ไม่เข้าร่วมประชุม
	1
	นางสาวศิริพร      สลับแก้ว
	       ติดภาระงาน คุมสอบที่ สปป.ลาว

	2
	นายพรสวรรค์     ราชบัณฑิต
	 ติดภาระงาน เจ้าหน้าที่ประสานงาน สปป.ลาว

	
	
	


วาระที่ 1 เรื่องแจ้งเพื่อทราบ
1.1 อาจารย์สารัชต์  วิเศษหลง ประธานกลุ่มการจัดการเรียนรู้ด้านการผลิตบัณฑิต แจ้งให้ที่ประชุม
ทราบถึงการประชุมในครั้งนี้ เพื่อวางแผนการดำเนินงานการจัดการความรู้ประจำปีการศึกษา 2556 หลังจากที่อาจารย์สำเริง  นนศิริ คณบดี คณะบริหารธุรกิจ ได้ดำเนินการเสนอรายชื่อสมาชิกในกลุ่มโดยจัดตั้งประธานกลุ่ม คณะกรรมการดำเนินงาน และเลขานุการกลุ่ม และผ่านการอนุมัติจัดทำคำสั่งแต่งตั้งเป็นที่เรียบร้อยแล้วนั้น เพื่อให้การดำเนินงานการจัดการความรู้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ จึงจะนัดประชุมตามความเหมาะสมของช่วงเวลา และภาระงานเพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง และกิจกรรมจะสิ้นสุดลงในเดือนพฤศจิกายน 2556 เพื่อสามารถนำผลการจัดการความรู้ดังกล่าวไปใช้ในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2556 ต่อไป
1.2 อาจารย์สำเริง  นนศิริ คณบดี คณะบริหารธุรกิจ ได้แจ้งในที่ประชุมทราบถึงผลการจัดการความรู้ใน
ปีการศึกษา 2555 ด้านการผลิตบัณฑิต เพื่อทบทวนผลการดำเนินงานโดยสรุปประเด็นที่สำคัญจากการสกัดความรู้ในประเด็น “จะสอนอย่างไรให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์” ประกอบด้วย 
· สอนโดยการยกตัวอย่างและปฏิบัติเป็นแบบอย่างที่ดีให้กับผู้เรียน  
· สอนโดยใช้วิธีการสอนให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากการทำกิจกรรมกลุ่ม 
· สอนโดยใช้การฝึกปฏิบัติเพื่อสร้างความเชี่ยวชาญในวิชาชีพ  
· สอนโดยใช้กิจกรรมทางศาสนาช่วยขัดเกลาจิตใจ 
· สอนโดยส่งเสริมให้ผู้เรียนใช้ภาษาต่างประเทศในการสื่อสาร หรือการใช้ศัพท์เฉพาะ 
· สอนโดยการใช้โครงการ/กิจกรรม เพื่อเสริมสร้างคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ 
· สอนโดยการปฏิบัติ และการบูรณาการคุณธรรมจริยธรรมเข้ากับวิชาที่สอน
· สอนโดยการพัฒนาบุคลิกภาพทั้งภายในและภายนอกอาจกระทำได้โดยการจัดฝึกอบรม
· สอนโดยการอธิบายให้รู้จักการใช้เหตุผลมากกว่าการท่องจำ
  จากประเด็นที่กล่าวมานี้ เป็นผลจากการสกัดความรู้จากกิจกรรมการจัดการความรู้ในปีที่ผ่านมา ซึ่ง
  ความสำคัญของประเด็นดังกล่าวอาจารย์ผู้สอนสามารถนำไปพัฒนาและใช้ประโยชน์ได้อย่างต่อเนื่อง เพื่อ 
  แก้ไขปัญหา ลดอุปสรรคด้านการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น
  1.3  อาจารย์เกรียงศักดิ์  โชติจรุงเกียรติ คณบดี คณะนิติศาสตร์ ได้แจ้งให้ที่ประชุมทราบถึงความสำคัญ   
  ของการจัดการความรู้ โดยเฉพาะอาจารย์ใหม่ควรเข้าร่วมการจัดกิจกรรมทุกครั้งเพื่อเป็นแนวทางในการ 
  ปฏิบัติงานตลอดจนวิธีการสอนที่ดี ซึ่งจะมีการและเปลี่ยนความคิดเห็น ประสบการณ์สอนและเทคนิคการ 
  สอนเพื่อเป็นประโยชน์ต่อผู้สอนที่จะสามารถนำไปใช้และพัฒนาได้อย่างต่อเนื่อง
มติที่ประชุม  รับทราบ
วาระที่ 2 เรื่องการนำเสนอประเด็นการจัดการความรู้
2.1  ประธานกลุ่มการจัดการเรียนรู้ด้านการผลิตบัณฑิต ให้สมาชิกในกลุ่มเสนอประเด็นการจัดการความรู้
โดยให้สอดคล้องกับพันธกิจด้านการผลิตบัณฑิต และหลังจากการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและนำเสนอประเด็นที่หลากหลาย ในที่ประชุมจึงสรุปประเด็นในการแลกเปลี่ยนความรู้ในครั้งนี้ คือ “เทคนิคการสอนที่ทันสมัยเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้ตรงตามอัตลักษณ์” จากประเด็นดังกล่าวจะนำไปเป็นแนวทางในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ครั้งต่อไป
2.2  ประธานกลุ่มการจัดการเรียนรู้ด้านการผลิตบัณฑิต ได้มอบหมายให้สมาชิกในกลุ่มได้นำประเด็นการ
     จัดการความรู้ ไปวางแผนการใช้เทคนิคการสอนและสื่อการสอนที่ทันสมัยโดยให้สอดคล้องและเหมาะสม
     กับอัตลักษณ์ของสถาบัน “คิดอย่างสร้างสรรค์ ทำได้ ร่วมใจพัฒนาชุมชน” ทั้งนี้อาจขึ้นอยู่กับรายวิชาของ 
     อาจารย์ผู้สอนที่ได้รับผิดชอบและบริบทในรายวิชานั้น ๆ และจะนำมาเสนอ/สาธิต ในที่ประชุมครั้งต่อไป
มติที่ประชุม  รับทราบและนำไปปฏิบัติ
วาระที่ 3 การกำหนดระยะเวลาการจัดกิจกรรมการจัดการความรู้ด้านการผลิตบัณฑิต 

 3.1  คณะกรรมการกลุ่มการจัดการความรู้ด้านการผลิตบัณฑิต ได้มีมติร่วมกันในที่ประชุมว่า ควรกำหนด
            ปฏิทิน/ตารางการดำเนินงาน เพื่อให้กระบวนการดำเนินการเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและสามารถนำผล
            การสกัดความรู้ไปใช้ได้ทันทีในปีการศึกษาปัจจุบัน ตาราง/ปฏิทินการดำเนินงาน สรุปได้ดังนี้
ตารางการจัดกิจกรรมการจัดการความรู้
กลุ่มที่ 2 ด้านการผลิตบัณฑิต : การจัดการเรียนการสอน
ประจำปีการศึกษา 2556

	กิจกรรม
	รายละเอียด
	วัน/เวลา/สถานที่

	1

	ประชุมกลุ่ม : ด้านการผลิตบัณฑิต
- กำหนดเป้าหมาย/ความต้องการและประเด็นในการดำเนินงาน (Desired State) โดยพิจารณาจากจุดเด่นของอาจารย์ นักศึกษาในแต่ละคณะ/สาขาวิชา และสอดคล้องตามอัตลักษณ์
	เสาร์ที่14 กันยายน 2556 เวลา 16.00 น.
ห้องประชุม 227

	2

	ประชุมกลุ่ม : ด้านการผลิตบัณฑิต
- นำเสนอและสร้างองค์ความรู้ที่เกิดจากบุคคล/สมาชิกในกลุ่ม
- แบ่งปันประสบการณ์และแลกเปลี่ยนเรียนรู้จากองค์ความรู้ที่อยู่ในตัวบุคคลและแหล่งเรียนรู้อื่น ๆ ครั้งที่ 1
	พุธที่ 9 ตุลาคม 2556
เวลา 16.00 น.
ห้องประชุม 227

	3

	ประชุมกลุ่ม : ด้านการผลิตบัณฑิต
- แบ่งปันประสบการณ์และแลกเปลี่ยนเรียนรู้จากองค์ความรู้ที่อยู่ในตัวบุคคลและแหล่งเรียนรู้อื่น ๆ ครั้งที่ 2
- การสร้างองค์ความรู้ที่เหมาะสม
- สื่อการสอนและวิธีการสอนที่ทันสมัย
- เทคนิคการสอนสำหรับครูในศตวรรษที่ 21
	พุธที่ 16 ตุลาคม 2556
เวลา 16.00 น.
ห้องประชุม 227


	กิจกรรม
	รายละเอียด
	วัน/เวลา/สถานที่

	4
	ประชุมกลุ่ม : ด้านการผลิตบัณฑิต
- แบ่งปันประสบการณ์และแลกเปลี่ยนเรียนรู้จากองค์ความรู้ที่อยู่ในตัวบุคคลและแหล่งเรียนรู้อื่น ๆ ครั้งที่ 3
- แนวทางการสอนและการปฏิบัติที่ดี (Best Practices)
- กิจกรรมชุมชนนักปฏิบัติ (Community of practices) และการสร้างวัฒนธรรมแห่งการเรียนรู้สำหรับครูในสตวรรษที่ 21
- ความกระตือรือร้นในการที่จะแลกเปลี่ยนเรียนรู้ซึ่งกันและกัน
	พุธที่ 30 ตุลาคม 2556
เวลา 16.00 น.
ห้องประชุม 227

	5
	กิจกรรมการจัดสัมมนา เรื่อง
“การใช้สื่อการสอนอย่างสร้างสรรค์ ครบสาระ ประยุกต์ได้”
- โดยเชิญผู้มีประสบการณ์ตรง (tacit knowledge) มาถ่ายทอดความรู้ เทคนิค และนวตกรรมด้านสื่อการเรียนการสอน
- การแลกเปลี่ยนเรียนรู้/แสดงความคิดเห็นระหว่างสมาชิกในกลุ่มกับผู้มีประสบการณ์ตรง
	อังคารที่ 5 พฤศจิกายน 2556
เวลา 9.00  - 15.00 น.
ห้องประชุม 244

	6
	ประชุมกลุ่ม : ด้านการผลิตบัณฑิต
- การจัดระบบองค์ความรู้ โดยการวิเคราะห์ หลอมความรู้ 
ที่ได้รับทั้งหมดเป็นผลการกลั่นกรอง/สกัดความรู้ให้เป็นหนึ่ง
เพื่อเป็นแนวปฏิบัติและนำมาใช้ได้จริง โดยจัดทำเป็นเอกสาร
ลายลักษณ์อักษร (explicit knowledge) 
	พุธที่ 13 พฤศจิกายน 2556
เวลา 16.00 น.
ห้องประชุม 227

	7
	ประชุมกลุ่ม : ด้านการผลิตบัณฑิต
- การนำผลการกลั่นกรอง/สกัดความรู้ ไปเผยแพร่ (Knowledge Distribution) ผ่านสื่อด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ วารสาร เอกสาร โดยมุ่งเน้นไปยังผู้ต้องการใช้ประโยชน์โดยตรง
	พุธที่ 13 พฤศจิกายน 2556
เวลา 16.00 น.
ห้องประชุม 227

	8
	การนำความรู้ไปใช้ประโยชน์ 
- ด้านการเรียนการสอน
- ขยายขอบเขตของการนำความรู้ไปใช้ในด้านอื่น ๆ ที่สอดคล้องกับแผนการดำเนินงานด้านการผลิตบัณฑิต
	ตลอดภาคการเรียนที่ 2
ปีการศึกษา 2556

	9
	การสร้างคลังความรู้ (Knowledge Assets) ในระบบฐานข้อมูล
	สิ้นปีการศึกษา

	10
	การประเมินผล
- การติดตาม และปรับปรุง/ปรับใช้
- การวัด/ประเมินผล
- สรุปผลสัมฤทธิ์
	การระบุในรายละเอียด
ของรายวิชา (มคอ.3)


จากตารางการจัดกิจกรรมการจัดการความรู้ตามที่เสนอในที่ประชุม จะนำพิจารณาและขออนุมัติจาก
คณะผู้บริหาร เพื่อเผยแพร่ผ่านเว็บไชด์ของวิทยาลัยฯ และจะดำเนินกิจกรรมตามแผนปฏิบัติการนี้ต่อไป
มติที่ประชุม รับทราบและนำไปปฏิบัติ

วาระที่ 4  เรื่องอื่น ๆ 
· ไม่มี –
ปิดประชุม เวลา 17.20 น.
นัดประชุมครั้งต่อไป วันพุธที่ 9 ตุลาคม 2556  เวลา 16.00 น. ณ ห้องประชุม 227 อาคารเฉลิมพระเกียรติฯ
 



ลงชื่อ ...............................................................
(นางสาวกชพร  สว่าง)
ผู้จด/สรุปรายงานการประชุม
วันที่ ............/................../............
ลงชื่อ ...............................................................
(นายสำเริง  นนศิริ)
ผู้อ่านและตรวจรายงานการประชุม

วันที่ ............/................../............
ลงชื่อ ...............................................................
(นายสารัชต์  วิเศษหลง)
ประธานกรรมการ การจัดการความรู้ด้านการผลิตบัณฑิต
      วันที่ ............/................../............

(รับทราบ ข้อเสนอแนะ........................................................................................................................................

ลงชื่อ ...............................................................
(นางกรรณิการ์  นันทโพธิเดช)
อธิการบดี
      วันที่ ............/................../............
